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简介：金利宝，不懈于心，专注胶粘领域

1998 年创立中山金利宝，在二十年的发展历程中不断扩大

并建立 13 个营业据点分布全国各地

品质、完善的服务开拓行业新天地

金利宝公司坚持以人为本，实施人才养成计划

引领企业发展卓越向前，共创发展新局面

蓝图已绘就，跨越正当时。金利宝将用不断的科技创新

业而奋斗！ 

 

中山金利宝新材料股份有限公司 

专注胶粘领域。 

在二十年的发展历程中不断扩大，于 2008

个营业据点分布全国各地，快速就近服务客户。金利宝坚持以技术的创新

完善的服务开拓行业新天地。  

实施人才养成计划，为企业注入更多活力

共创发展新局面。  

金利宝将用不断的科技创新，创造胶粘新应用

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

2008 年成立溧阳金利宝，

金利宝坚持以技术的创新、卓越的

为企业注入更多活力。通过整合各方资源，

创造胶粘新应用，为成为百年企



招  聘  职  位 
 

招聘工种 
人数
（人） 

工资待遇 
 （元/月） 

条   件 备   注 

销售代表 
/业务员 

5 面谈 

1.具有较好的沟通能力及动手能
力； 
2.学历要求：本科以上，不限专业。
英语要求 4 级以上，具有一定的听
说读写能力 
3.熟练操作电脑 

工作时间，8 小时
制：8：00-17：
30 

研发工程师 5 5500-6000 

1. 学历要求：本科以上，具有扎实
的化学基础；需求专业有：应用化
学、化工工程与工艺、高分子、造
纸等相关专业； 
2.具有较好的沟通能力及动手能
力； 
3.英语要求 4 级以上，具有一定的
听说读写能力 

工作时间，8 小时
制：8：00-17：
30 

光电品保 
工程师 

2 5500-6000 

1、依据相关标准，对产品取样检测。 
2、依据相关标准判定检验结果是否
合格。 
3、填写相关工作报表及报告。 
4、对不合格事项，依相关作业标准
处理并报告组长。 
5、对仪器设备之基础保养及维护。 

工作时间，8 小时
制：8：00-17：
30 

 
福 利 待 遇 

1.工作 8 小时制，超出 8小时外的按劳动法规定计加班                        

2.工资结构：底薪+加班费+津贴。员工底薪为 2280 元，中山市最低工资标准为 1900 元。员

工平均工资为 6000-6500 元。  

3.公司为员工购买五险一金； 

4.激励政策：年度调薪、职务晋升调薪，年底双薪。 

5.年底发放年终奖/进门奖/抽奖。 

6.带薪假期：全年享有法定假期 11 天，带薪年休假（5-15 天），婚假 3 天，产假 178 天，陪

产假 15 天等。 

7.福利待遇： 

7.1 提供三节礼金，以及生日礼金。(共 400 元) 

7.2 工作满十年员工将获得浪琴手表一块（价值人民币 8500 元）,工作满二十年员工将获得

公司徽章之金币一枚（价值人民币 12000 元） 

7.3 每年一次全体员工旅游,中秋烧烤活动，不定期举办育乐   活动。 

8.工资每月 15 日准时发放，生活工作便利。     

地址：中山市小榄镇工业基地北部物流园 1号之二 

联系人： 人资部唐小姐      电话：22288051   


